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Von GFG zu abilia

Namen kSnnen reine Modeerscheinungen sein. Sie k3nne
auch durch Entwicklungen Yberholt und unpassend ersieinen.
Vor 37 Jahren waren die ersten drei Wohnheime ersit, ein
passender neuer Name wurde in CGesellschaft zur F&dung
geistig BehinderterE, kurz GFG, gefunden. Weitere Wolireime
kamen dazu. Im letzten Jahrzehnt kamen auch ganz neue
Anforderungen in der Behindertenpolitik dazu. Normalsierung
heisst das Stichwort.

Die alten Villen B mit betreutem hSuslichem Wohnen nd
integrierter BeschSftigung fYr geistig behinderte Menschen B
wurden ungeeignet. Das Leben in der Institution musse
erneuert werden. AuswSrtiges Arbeiten oder interne Kuse fYr
die Bewohnerlnnen wurden gefSrdert. Auch die Infrastuktur
musste den neuen Bedingungen angepasst werden:

Alte HSuser mussten verlassen werden, neue wurden uh
werden bezogen. Ein grosser Erneuerungsschub steht der
Ersffnung des Neubaus an der Amerbachstrasse vor de
Abschluss.

Der Name GFG wurde definitiv als Yberholt und nicht nehr
zeitgemSss empfunden. Die Bezeichnung Cgeistige Betde-
rungE orientiert sich am Defizit und passt nicht zur ressourcen-
orientierten Grundhaltung von heute. Unsere Aufgabe
orientiert sich vielmehr an den Ressourcen der behiderten
Menschen.

Ein neuer Name musste also her. Aber welcher? Das wdie
grosse Frage.




Von GFG zu abilia

Eine Arbeitsgruppe aus Mitarbeitenden, Angehsrigen und
Vorstandsmitgliedern trug die Anliegen und Inhalte unserer
institutionellen Arbeit zusammen. Brainstormings wurd en
durchgefYhrt, Anregungen von aussen eingeholt. Schlisslich
wurden wir f¥ndig im neuen, wohlklingenden Namen abilia.

Ein Fantasiename? Auf den ersten Blick mag das Mitcht
so scheinen. Von der Wortbedeutung her jedoch sagt QeliaE

viel mehr aus.

Abilia ist in Spanien ein verbreiteter weiblicher Voname.

Das Wort abilia kommt vom Verb habilitar = beféhigen,
fShig machen, bevollmSchtigen.

Im Spanischen wird das h nicht ausgesprochen, daher
abilia = die FShige, die Expertin

Englisch:ability = FShigkeit
und disability = UnfShigkeit/Behinderung

Damit ist der Bezug zur Kernaufgabe unserer Instituton im

Namen abilia sogar Yber die Sprachgrenzen hinweg ¢halten:
das BefShigenunserer Klientinnen.

Margreth Sp3ndlin, PrSsidentin




der Mensch im Zentrum

Der Mensch als Individuum befindet sich stSndig in ¥rSn-
derungsprozessen. Mit den VerSnderungen wandeln sich ach
unsere BedYrfnisse. Diese BedYrfnisse zu erkennen und
aufzubauen, inre ErfYllung zu erm3glichen und die Kientinnen
bei der Umsetzung zu unterstYtzen, ist die zentrale Afigabe
des Unternehmens abilia.

Ganzheitlich und professionell: abilia versteht sich als pro-
fessionelle Dienstleistungserbringerin. Dazu gehsrt de ganz-
heitliche Wahrnehmung unserer Klientinnen, aber auchein
ganzheitliches SelbstverstSndnis als Organisationnl einem
Umfeld, das bis heute oft von BehYtung und Bevormunding
geprSgt ist, hat sich abilia frYh der Herausforderungeiner
umfassenden Gesamterneuerung gestellt. Resultat diess
aufwSndigen und tiefgreifenden Prozesses ist ein Léild, das
den Menschen und sein BedYrfnis nach Partizipationnd
Entwicklung konsequent ins Zentrum stellt.

Aktiv und selbstbestimmt: Ziel von abilia ist es, ihren Klient-
Innen eine msSglichst aktive und selbstbestimmte Teihahme an
einem normalen Leben zu erm3glichen. Grundlage dafYist
eine Sichtweise, die auf vorhandenen Ressourcen audioit sowie
bestehende Regeln und den individuellen Bedarf nackunter-
stYtzung stSndig hinterfragt und immer wieder neu definiert.
Dazu gehsrt auch eine rSumliche Trennung von Wohnemnd
Arbeiten. Fand die BeschSftigung fr¥her oft im Wohnhén statt,
gehen die Klientinnen heute in der Regel einer aus$rtigen
TStigkeit nach und nutzen auch externe Freizeitangebte.

Dezentral und vernetzt: Sechs abilia-Standorte mit unter-
schiedlicher Ausrichtung sorgen fYr ein bedarfsgerehtes Wohn-
angebot. Mit den neuen Standorten Volta West beim Bahrof
St. Johann und Bonifacius in der Amerbachstrasse vi&fgt

abilia Yber eine moderne Infrastruktur, die den Bewhnerinnen
grs§sstmsgliche Autonomie bei der Wahl ihrer Wohnform und
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FreirSume fYr individuelle Entwicklungen ermsglicht Zugleich
sollen an den verschiedenen abilia-Standorten Mendten

mit Shnlichen BedYrfnissen zusammenleben. Am besten3sst
sich diese CBedYrfnishomogenitStE in kleinen und ésprechend
flexiblen Settings herstellen.

Flexibel und bedYrfnisorientiert: Unser Wohnangebot reicht
von minimal betreuten Aussenwohngruppen, die den Bevohner-
Innen ein HSchstmass an Selbstbestimmung ermsSgliche,

bis zum Kompetenzzentrum fYr Palliativpflege, wo Kkentlnnen
auf ihrem letzten Lebensabschnitt begleitet werden. Immer

im Zentrum steht dabei der Gedanke des individuellerBedarfs.
Die Bewohnerinnen sollen die UnterstYtzung bekommen

die sie zur ErfYllung ihrer BedVYrfnisse und zur Viatirklichung
ihrer Ziele benstigen. Eine wichtige Rolle spielt dabi der
Fachdienst Gesundheit, der die individuellen WYnschend
BedYrfnisse mit den medizinischen und pflegerischerMass-
nahmen koordiniert.

Ermutigend und ermSchtigend:Neben den Wohnstandorten
kommt dem neuen abilia-Kulturzentrum an der Vogesengrasse
eine zentrale Bedeutung zu. In der F3rderstStte findn die
Klientlnnen ein breites und stSndig wachsendes Angeot an
AktivitSten, aus dem sie selbstbestimmt auswShlen k$men.
Die Palette reicht von Malen, Yber Bewegen, Theater uhKochen
bis hin zu Senioren-Treff und ErzShistunden. Im Zentm von
allen AktivitSten steht, wie im gesamten Unternehmen abilia,
immer der Ansatz des CEmpowermentsE B das Ermutigen
und ErmSchtigen zu Selbstbestimmung und mehr Leberauto-
nomie.

Erhaltend und aktivierend: Mit der zunehmenden Lebenser-
wartung der Klientinnen verSndern sich die BedYrfrsise in der
Betreuung. Pflegerische und medizinische Fragen gewnen
an Bedeutung. Dieser Entwicklung trSgt abilia mit demWohn-
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haus Friedensgasse Rechnung, wo Bewohnerlnnen ihrdatzten
Lebensabschnitt verbringen. Das Wohnhaus Friedensgass
leistet wichtige Pionierarbeit auf diesem Gebiet und hat sich
zu einem Kompetenzzentrum entwickelt, in dem wertvolle
Erfahrungen in der Altersbetreuung von Menschen mitkogni-
tiven BeeintrSchtigungen gesammelt werden.

VerlSsslich und kompetent:Die Rahmenbedingungen fYr
Dienstleister wie abilia haben sich in den letztenJahren spYrbar
verSndert. Eine wichtige Neuerung ist die Neugestaltig

des Finanzausgleichs und der Aufgabenteilung (NFAdje auf den
1.1.2008 in Kraft gesetzt wurde. Eine weitere ist dieghtonale
Verwaltungsreform in Basel-Stadt, welche zu neuen Asprech-
personen auf Seiten des Kantons fYhrte. abilia hat sh in
diesem Prozess als wichtige Anbieterin fortschritticher Dienst-
leistungen und als verlSssliche Partnerin der kantealen
Behsrden positionieren k3nnen.
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ein
lernendes UnternehmenE

In den letzten Jahren hat sich die Gesellschaft zurdfderung
geistig Behinderter GFG grundlegend erneuert. Die Umsetzuog
dieser Neuausrichtung findet ihren Ausdruck im neuen
Namen abilia. GeschSftsleiter Rolf MYller Yber die¥ingsten
Entwicklungen.

Rolf MYller, aus GFG wird abilia. Was hat es mit dieseKamens-
Snderung auf sich?

Die FSrderung unserer Klientlnnen stellt nach wie vo einen wich-
tigen Teil unseres Auftrags dar. Doch hat sich unseFStigkeits-
feld in den letzten Jahren stark verSndert. Menschemit
kognitiven BeeintrSchtigungen erreichen heute beisgelsweise
ein viel hdheres Lebensalter als in den AnfSngen d&FG.
Diese erfreuliche Entwicklung wird sich weiter forssetzen. In der
Betreuung Slterer Klientinnen steht indes weniger de F3rde-
rung im Vordergrund als das Erhalten vorhandener Rggkeiten.
CBefShigenE trifft unseren Auftrag viel besser alsRSrdernE.
Denn darum geht es in allen Institutionen unserer Oganisation.
Das spiegelt sich im neuen Namen abilia sehr schsn iwder.

Die Organisation abilia hat sich in den letzten Jahen einem
tiefgreifenden Wandel unterzogen. Welches sind die wesentlichen
Merkmale dieser Neuausrichtung?

Eine wichtige VerSnderung ist der Wandel von der Begiberin
weitgehend eigenstSndiger WohnhSuser hin zur dezerlen,
aber vernetzten und sich als Einheit verstehenden @anisation.
Unsere verschiedenen Standorte bieten unterschiedthe
Dienstleistungen an und haben klar definierte Kernlompeten-
zen. Gleichzeitig sollen sie durchlSssiger sein unebm gegen-
seitigen Austausch profitieren. Eine wichtige Rollespielt dabei
unser Fachdienst Gesundheit, der stSndig in den verbiedenen
HSusern unterwegs ist und eine Reflexion von ausseainbringt.
Dieses kritische Hinterfragen wollen wir kultivieren und so ge-
meinsam unsere Fachkompetenz weiterentwickeln. Auchunsere
Mitarbeiterlnnen sind dazu angehalten, bestehende AbSufe
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CWir sind ein lernendes UnternehmenE

und Regeln, aber auch sich selbst und ihr Handeln stfélig
zu hinterfragen. Wir verstehen uns als Suchende, alernendes
Unternehmen. Dieser Prozess ist nie abgeschlossen.

Wie unterscheiden sich die einzelnen abilia-Standaie von-
einander?

Im Wohnhaus Titus richtet sich das Grundangebot an junge
Erwachsene, in den Aussenwohngruppen sollen Klientinen auf
weitgehend selbstSndige Wohnformen vorbereitet werden.

Der Standort Friedensgasse hat sich zu einem Kompetezentrum
fYr Palliativpflege entwickelt, in dem wertvolle Erihrungen in
diesem fYr alle Institutionen neuen Bereich gesammé werden.
abilia ist in diesem Bereich auch ein wichtiger Parter fYr die
kantonalen Behsrden. Eine wichtige Rolle spielt dabetlie FShig-
keit von abilia, auch kurzfristig Klientinnen aufnehmen zu
ksnnen. Die rSumlichen Ressourcen vorausgesetzt, kanies bei
Bedarf innerhalb von zwei Stunden geschehen. Dies uar
GewShrleistung aller betreuerischen wie auch mediziischen
BedYrfnisse.

Die Neuausrichtung hatte auch Folgen fYr die baulice Infrastruk-
tur der Organisation. Warum waren diese Investitionen nstig?
GrundsStzlich sollen in den einzelnen abilia-HSuserBewohner-
Innen mit Shnlich gelagerten BedYrfnissen wohnen. Dise
BedYrfnishomogenitSt ISsst sich am ehesten in kleinenund
flexiblen Wohngruppen herstellen. Zugleich genYgtendie alten
Jugendstilvillen mit ihren baulichen Gegebenheiten cen heu-
tigen Anforderungen schlicht nicht mehr. Deshalb habenwir in
den letzten Jahren die bauliche Infrastruktur unseer Wohn-
hSuser erneuert. Ihren vorlSufigen Abschluss findet gse
Modernisierung mit dem Bezug des Standorts Bonifacis in der
Amerbachstrasse im MSrz 2010.

Rolf MYllerist seit 2003 GeschSftsleiter von abilia.
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Pionierin blickt zurYck

Als Verena Baechler 1962 nach Basel kam, verpflicheesie
sich fYr zwei Jahre, um fYr den damaligen CHilfsvene

fYr GeistesschwacheE eine Werkstube zu ersffnen. Aus den
zwei Jahren wurden 34, der CHilfsverein fYr GeistesBwacheE
heisst heute abilia.

abilia-PrSsidentin Margreth Sp3ndlin (rechts) trift Verena
Baechler (links) in der abilia-FsrderstStte & Kulttzentrum an
der Vogesenstrasse. Die RSume sind hell und grossatfgdas
Angebot an kreativen TStigkeiten ist riesig, ebenso @ Auswahl
an Produkten, die in den Kursen und Workshops hiemgstanden
sind. 78 abilia-Klientinnen haben vom Angebot der F&terstStte
im letzten Jahr profitiert. Neben Leiter Pedro Soarearbeiten
hier fYnf Betreuerinnen.

Als Verena Baechler 1962 vom damaligen CHilfsvereivir
GeistesschwacheE fYr den Betrieb der ersten Werkdie in Basel
angefragt wurde, gab es noch keine FreizeitprogrammeYr
geistig Behinderte, von Wohnheimen ganz zu schweigenNach
Beendigung der Sonderschule sassen die Behindertaneistens
beschSftigungslos zu Hause. Wenn die Eltern starbeader

die Betreuung nicht mehr gewShrleisten konnten, landden sie
nicht selten in psychiatrischen Kliniken.

CUnsere erste Werkstube befand sich in einem Kellén Kannen-
feldquartier. Wir starteten mit drei Leuten. Im Sous-®l gab es
eine einfache KYche. FYr Anschaffungen standen un£a
Franken zur VerfYgung. Wir boten vormittags und nacimittags
je drei Stunden an. Das sprach sich schnell herum. Aende
hatten wir zehn Klientinnen.E

Im Sommer 1966 erkrankt die Mutter einer Klientin anKrebs.
Sie will nicht, dass ihre Tochter in der Psychiatriantergebracht
wird. Noch im gleichen Jahr erwirbt der Hilfsverein gin erstes
Wohnhaus. Der Staat beteiligt sich mit 30% am Erwerb de
Liegenschaft Hardstrasse 123, Verena Baechler wird idgeiterin.
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Qm Anfang machten wir den Abwasch in der Badewanne.
Nach und ngeR haben wir in Eigenregie das ganze Hau
umgebaut.

Das als CWohnheim und WerkstubeE betriebene Haus ater
Hardstrasse hat Pioniercharakter. Jetzt werden die Bewhner-
Innen nicht CnurE betreut und begleitet, sondern auchin einer
integrierten WerkstStte in kleinen Gruppen gefsrdett. Fachleute
besuchen die Hardstrasse und lassen sich das neuetzept
erkiSren.

CAm Anfang machten wir den Abwasch in der Badewannéach
und nach haben wir in Eigenregie das ganze Haus unapaut.
Die Bewohnerlnnen waren an dem ganzen Prozess betigt und
haben alle Ausbauschritte aktiv miterlebt. Die Betreiungsarbeit
konzentrierte sich auf das Zurechtfinden im Alltagund das
Schaffen und Leben von Beziehungen. Am Morgen vertiteten
wir Haushaltsarbeiten und bereiteten ein abwechslungsreiches
Essen zu. Am Nachmittag gab es Turnen, Schwimmen, Week.
Viele AktivitSten fanden im Wohnhaus statt. Dann legen wir
einen Garten an.E

Ein naheliegendes und heute in jedem Wohnheim anzuteffendes
Konzept. Damals war das aber alles andere als normal
BeschSftigung fYr Behinderte bestand Yblicherweisaus stereo-
typen Industriearbeiten. Diese Art der BeschSftigundehnte
Verena Baechler allerdings ab.

CWir wurden fYr unser Konzept offen angefeindet. ZunBeispiel
hiess es Ulhr seid doch die, die mit den Schwachercken EY
Aber unsere Bewohnerlnnen entwickelten sich schnelDas
MSdchen, dessen Mutter gesagt hatte, Ues kann nichténnte
mit der Zeit sehr viel. Die Leute lernten sprechen. Undie lernten
auch UNeinY sagen.E

Bald kam das zweite Wohnhaus an der Birmannsgasseadu. Es
war auf jYngere Bewohnerlnnen ausgerichtet, die aus\@rts
arbeiteten. Die rSumliche Trennung von Wohnen und Aeiten
ist heute ein wichtiger Bestandteil des Betreuungskmzepts
von abilia. Auf das Wohnhaus Birmannsgasse folgte daWohn-
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Q/ir wurden fYr unser Konzept offen angefeindet.
Zum Beispiel hiess eg =eHhr seid doch die, die mitde
Schwachen kochenEf

haus Angensteinerstrasse. Die neuen HSuser funktioeiten
mehr oder weniger fYr sich und relativ unabhSngig wneinander.
1973 gab sich der CHilfsverein fYr Geistesschwacheiien
neuen Namen: CGesellschaft zur FSrderung geistig Behderter
GFGE.

CDie Wohngemeinschatt funktionierte Shnlich wie eineFamilie.
Dieser familiSre Gedanke entsprach mir sehr. Das skly sich
auch in der Sprache nieder: Wohnheim, Werkstube b dse
Begriffe drYcken die Geborgenheit aus, die wir den Beohner-
Innen vermitteln wollten. Die neu gewonnene und sichrasch
entwickelnde Autonomie war ein grosses GlYck fYr di Bewohner-
Innen. Wir gingen im Quartier einkaufen, nutzten die Sffentliche
Infrastruktur. Das brachte die Leute im Quartier dam, sich

mit uns und dem Thema Behinderung auseinanderzusetza.E

Heute steht den abilia-Klientinnen ein vielfSltigesAngebot an
FreizeitaktivitSten zur VerfYgung. In den Anfangszeéen der
GFG-WohnhSuser war das ganz anders. Ein Grossteilrdrbeiten
fand im Haus statt. Man arbeitete hautpsSchlich mit Soffen
und Farben, bedruckte Weihnachtspapier und verkauftees.

Mit dem Erl3s aus dem Verkauf ihrer Sachen fYhrten i¢ Wohn-
hSuser Ferienlager durch, zunSchst jedes Wohnhaus fich.

Clrgendwann hatten wir die Idee, ein Skilager im Jardurchzu-
fYhren. Was wurden wir schrSg angeschaut, als wir urere
TrockenYbungen machten! Als aber die Bewohnerinneam
flachen Hang ihre ersten SchwYnge zogen, kannte diBegeiste-
rung keine Grenzen mehr.E

Als wichtigen Meilenstein bezeichnet Verena Baechleauch den
ersten Todesfall unter den Bewohnerlnnen.

CDie Person starb im Haus. Der Leichnam wurde aufgabrt,
damit sich alle von ihr verabschieden konnten.E
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Qnsere Bewohnerlnnen entwickelten sich schnell. Das
MSdchen, dessen Mutter gegewst hatte, Ues kann nichtsY,
konnte mit der Zeit sehr viel.

Mittlerweile sind einige der ersten Bewohnerlnnen gestorben.
Dies obwohl die Lebenserwartung der Klientinnen detlich
gestiegen ist. Die ErnShrung ist ausgewogen, die medinische
Betreuung besser, die Bewegung spielt eine grosse Relim
Alltag. Vieles hat sich verSndert, seit Verena Baechletas erste
Wohnhaus an der Hardstrasse ersffnete. Anderes ist lsi heute
geblieben. Verena Baechler war es, die B damals noghgen
den Widerstand des Vereinsvorstands B die erste Seivisorin
engagierte. Heute ist diese Institution in jedem Wohnhaus
selbstverstSndlich.

Verena Baechler arbeitete auch am Basler Psychiakonzept
mit und gab wichtige Impulse fYr die Behindertenintegration.
Heute ist sie pensioniert, nimmt als Vereinsmitglied aber immer
noch aktiv am Geschehen teil. Das Haus an der Hardsisse
wird bald geschlossen. Jetzt erhSlt die GFG wieder en neuen
Namen: abilia. Verena Baechler findet das gut. Clch ftee mich,
dass die Entwicklung weitergeht. Das soll sich aucin der
Sprache ausdrYcken.E
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Sonderschullehrer grynden den CHilfsverein féeistes-
schwacheE. Die VereinstStigkeit beschrSnkt sich auf
das Begleiten der Behinderten am Tage, auf sporadibe
Treffen und Bildungsreisen der Sonderschullehrer sweie
auf Jahresversammlungen.

Ersffnung der ersten Werkstube an der Missiondgsse
47 auf Initiative des damaligen VereinsprSsidenterSilvio
Oppler und Verena Baechler in Pionierarbeit.

Inbetriebnahme des Wohnheims Hardstrasse als Cotin-
heim und WerkstStteE.

GrYndung des Wohnheims Birmannsgasse. Auf Anfrag
des Staates wird dieses Heim als Wohnheim ohne Werk
statt gefYhrt.

Ersffnung von WerkstStte und Wohnheim Angensteier-
strasse.

Umbenennung des Hilfsvereins in CGesellschaftzu
F&rderung geistig Behinderter in BaselE.

In der gemieteten Liegenschaft an der Hegenheinne
strasse 84 wird das vierte Heim ersffnet.

Ersffnung des Wohnheims Peter Rot-Strasse, das inreem
gemieteten Doppelhaus untergebracht ist.

Ersffnung von Wohnheim und WerkstStte Hirzbodenweg.

Ersffnung des Wohnheims CHaus TitusE im Pfarrhaus
Titus auf dem Bruderholz.

Umzug des Wohnheims an der Hegenheimerstrasse48
in eine nach BSV-Normen umgebaute Villa, das Wohn-
heim SchYtzenmattstrasse.

Fertigstellung des Neubaus an der Birmannsgas<.
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Der Neubau des Wohnheims Birmannsgasse, gebaut wo
den Architekten Alder, MYller und NSgelin, erhSlt die
CAuszeichnung fYr gute Bauten Basel-StadtE.

Umzug des CHaus TitusE an die Hegenheimerstrasse 84
als Provisorium, bis eine definitive Liegenschaft gefn-
den werden kann.

Der Verein feiert sein 100-jShriges Bestehen. Aredle
von Feierlichkeiten erlebt die GFG jedoch eine schue
FYhrungskrise.

Im Herbst wird das neue CHaus TitusE am BISsigrat0
bezogen. In der gleichen Liegenschaft befindet sich ath
das CGFG-St3ckliE, eine neu begrYndete Alterspflege-
wohnung, sowie die beiden neu installierten Fachdierste
CGesundheitE und CF3rderung & KulturE. Erffnung der
ersten AWG an der Waldighoferstrasse.

Eine intensive Planungs- und Reorganisationsphse
fYr die Gesamterneuerung der GFG wird in Angriff ge
nommen. Hauptziele: Flexible Infrastruktur  auch

fYr Pflegesituationen; abgestimmte Dienstleistungen
der WohnhSuser; verstSrkte Zusammenarbeit der Wohn-
hSuser; klare Betreuungskonzepte.

Planung der Gesamterneuerung in zwei Schritten:

1. Erneuerungsschritt: Ersatz fYr Stsckli und Wohnhaau
Peter Rot-Strasse, Umzug AWG Mipasa.

2. Erneuerungsschritt: Ersatz fYr WohnhSuser Angen-
steinerstrasse, Hardstrasse und Hirzbodenweg.

Umsetzung des 1. Erneuerungschrittes mit Abschlusim
SpStsommer 2006:

Kauf der Liegenschaft Friedensgasse 72 und Sanierung
Konzeption eines Wohnhauses mit zwei Wohngruppen
fYr Senioren. Die Liegenschatt ist fYr Pflegesituatioan
geeignet.

Meilensteine aus der abilia-Geschichte

2006

2007

2008

2009

2010
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Die Aussenwohngruppe Mipasa zieht in die RSumlich-
keiten desCStscklisE am BISsiring und damit in unmi¢l-
bare NShe zum Wohnhaus Titus.

Der Fachdienst Gesundheit als interne Fach-, Beratungs
und Reflexionsstelle fYr Mitarbeiterinnen und Ange-
hsrige wird erweitert und steht neben medizinischen
auch fYr psychiatrische und agogische Fragestelluren
zur VerfYgung.

Feinplanung des 2. Erneuerungsschrittes: Planung

des neuen Wohnhauses Amerbachstrasse fYr zwei Wohn-
gruppen (je 7 Bewohnerlnnen) und eine Aussenwohn-
gruppe (3 Bewohnerlnnen). Ersffnung: 2010.

Weiterentwicklung des 2. Erneuerungsschrittes: Rinung
von zwei Wohngruppen (je 5 Bewohnerlnnen) und
zwei Einliegerwohnungen (je 2 Bewohnerlnnen) in der
WohnYberbauung Volta West als Ersatz fYr ein drittes
Wohnhaus der GFG.

Der Fachdienst FSrderung & Kultur wird zur CFSrder-
stStte & Kulturzentrum VogesenE und zYgelt in das

St. Johann Quiartier, in Gehdistanz zur WohnYberbauung
Volta West.

Bezug des neuen Standorts Volta West. Schliessgndes
Wohneims Hirzbodenstrasse.

Der Neubau Amerbachstrasse 37, gebaut von Degelo
Architekten, Basel, ersetzt die beiden WohnhSuser
Angensteinerstrasse und Hardstrasse. Bezugstermin:
MSrz 2010.

Umbenennung der Gesellschaft zur FSrderung geistig
Behinderter GFG in abilia.



Volta West: Mehr Raum
fYr die Entfaltung

Zwei Wohngruppen auf zwei grosszYgigen, hellen Etage, dazu
auf jedem Stockwerk eine Einliegerwohnung fYr zweiPersonen:
Der anfangs Oktober bezogene neue abilia-Standort Vita West
bietet seinen Bewohnerlnnen jede Menge Platz fYr die
individuelle Entfaltung.

Noch wirken die frisch bezogenen RSume ein wenig ke

Die VorhSnge fehlen noch, durch das Fenster St deBlick auf
den noch unfertigen Garten. Nachdem die Bewohnerinna
eingezogen sind, fYllen sich die neuen RSume aber gehends
mit Leben. CWir haben bewusst den langsamen Weg gewStit,
erklSrt Wohnhausleiter Matthias Lang. CAnstatt eine fifertige
Einrichtung aus dem Katalog auszuwShlen, soll sichid Wohn-
umgebung langsam mit pers3nlichen und von den Bewohrer-
Innen ausgewShlten EinrichtungsgegenstSnden fYllerE

Zu den bemerkenswertesten Neuerungen gehsren sichdich

die beiden Einliegerwohnungen mit Platz fYr je zwePersonen.
Sie sind von der jeweiligen Wohngruppe auf dem glehen Stock
her zugSnglich, erm3glichen durch die eigene KYcheber auch
neue, autonomere Wohnformen, etwa das Zusammenleben

in einer Paarbeziehung. CDas Betreuungsspektrum ineth Zwei-
Zimmer-Wohnungen kann von Betreuung auf VerlangenY bis
zur vollstSndigen Integration in die WohngruppenablSufe der
5er-WG reichenE, erkiSrt Wohnhausleiter Matthias Lang

Ein zentrales Ziel des Umzugs an den neuen Standontar, den
Bewohnerinnen mehr Raum fYr die individuelle Entfaling

zu geben. Damit diese MSglichkeiten allen Bewohnerlnmen glei-
chermassen zugénglich sind, braucht es eine Struktudie sie
immer wieder sichtbar macht und ein verbindliches Abeiten
fordert und ermsSglicht. Dazu gehsren Visualisierungen, mit
denen die Aufgaben, aber auch die BedYrfnisse derregelnen
Bewohnerlnnen optisch dargestellt werden. Eine wichtge Rolle
spielen auch die Bezugspersonen, die die Entwicklungnd die
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Volta West: Mehr Raum fYr die Entfaltung

damit einhergehenden BedYrfnisse der Bewohnerlnnenmmer
wieder neu ausloten und in die Gemeinschaft einbringen.

Der Bezug des neuen Standorts war ein Prozess, déclsvon der
Vorbereitung bis zum eigentlichen Umzug Yber mehree Jahre
hinzog. CWir haben den neuen Standort mit den Bewohndnnen
in den unterschiedlichsten Bauphasen besucht und salie ganze
Entwicklung begleitetE, sagt Lang. Nach etlichen Begelmgen
wurden im Sommer 2009 die Zimmer aufgeteilt. Zwei bis drei
Wochen vor dem Umzugstermin wurden gemeinsam die Zgel-
kisten gepackt. CAm Ende gab es zwar Abschiedsschraen,
schliesslich Yberwog aber bei allen die Vorfreudeud das Neue.E

Das Verlassen einer vertrauten Umgebung istimmer i
Unsicherheiten verbunden. So limitiert der alte Standrt am
Hirzbodenweg auch war, so vertraut war er seinen Bewbner-
Innen. Am neuen Ort mYssen sie sich erst einleben. Aldr-
gebrachte Rituale fallen weg, neue AblSufe mYssen diaiert
werden und sich einspielen. Das braucht Zeit, und dievill man
sich nehmen im neuen abilia-Standort Volta West.
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Standorte im ftbherblick

Volta West: Urbanes Wohnen in kleinen Wohneinheiten

Wohnangebot: 2 Wohngruppen mit je 5 Bewohnerlnnen und
je einer Einliegerwohnung fYr 2 Bewohnerlnnen.
Wohnsituation: Das Wohnhaus Volta West liegt in der glich-
namigen neuen WohnYberbauung direkt beim Bahnhof

St. Johann. Zur Organisation und Gestaltung des Alliges wird
die Infrastruktur des Quartiers genutzt. VielfSltige Einkaufs-
msglichkeiten in direkter Umgebung, gute Anbindung an das
Sffentliche Verkehrsnetz.

Ausrichtung: Menschen, bei denen das Erhalten von erarbenen
FShigkeiten im Vordergrund steht. Aktivierung durchvielfSltige
TStigkeiten im Alltag und durch das Zusammensein ntianderen
Bewohnerlnnen. Tagesstruktur und erforderliche VerSderungen
passen sich dem individuellen Lebensrhythmus der Beohner-
Innen an.
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Die abilia-Standorte im Tberblick

Birmannsgasse: Gepflegtes Wohnen in ZentrumsnShe

Wohnangebot: 2 Wohngruppen mit 6 und 9 Bewohnerlnnen.
Wohnsituation: Das Wohnhaus Birmannsgasse liegt zental

in der NShe des Spalentors. Tram Nr. 3 und Nr. 1 bietgute An-
bindung an die Innerstadt und den Bahnhof SBB.

Ausrichtung:

Menschen mit Behinderung, die sich in einem internenoder
externen Arbeitsprozess befinden.

Menschen im Pensionsalter, die keiner ErwerbstStigkenach-
gehen.
Der Schwerpunkt in der unteren Wohngruppe liegt auf dem
Alltagstraining und der ausgewogenen Gestaltung vonexternem
Arbeitsleben, Freizeit und Hausarbeit. Das Angebot deoberen
Wohngruppe richtet sich an selbstSndige und aktive Bwoh-
nerinnen, die in der Lage sind, ihren Alltag eigenvantwortlich
zu gestalten.

Matthias Lang,

Wohnhausleiter Volta West und Birmannsgasse:

CDamit alle Bewohnerlnnen ihre IndividualitSt gleichemassen
leben kSnnen, braucht es Strukturen, die die unterschedlichen
BedYrfnisse, aber auch FreirSume und MS3glichkeitenichtbar
machen.E
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Die abilia-Standorte im Therblick

Titus: Wohnangebote auf dem Weg in die Autonomie

Wohnangebot: 1 Wohngruppe mit 8 Bewohnerlnnen, 2 Ausse-
wohngruppen mit je 3 Bewohnerlnnen.

Wohnsituation: Das Haus Titus befindet sich im multikulturellen
Kleinbasel in einer modernen therbauung am BISsirig 40.

Die Erschliessung mit dem Tram ist optimal, und die ReinnShe
offeriert erholsame Spazierwege. Zahlreiche Einkaufsriglich-
keiten in direkter Umgebung.

Ausrichtung:

Junge erwachsene Menschen mit einer Behinderung, die
auf dem Weg in die gr8sstmsgliche SelbstSndigkeit F&derung
und Assistenz benstigen.

Menschen, die auf dem Weg in eine weniger eng beglégte
Wohnform UnterstYtzung benstigen.

Menschen, welche in ihrer individuellen Lebensgestaling
UnterstYtzung und Assistenz benstigen.

Marietta Bucher,

Wohnhausleiterin Titus:

CDas Titus ISsst den Bewohnerlnnen viel Raum fYr diedivi-
duelle Gestaltung. Das Haus mit den Aussenwohngruppen
sowie die lebhafte Umgebung im Quartier bieten viee M3glich-
keiten, um sich weiter zu entwickeln.E
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Die abilia-Standorte im Thberblick

SchYtzenmattstrasse: Kommunikative Barrieren senken

Wohnangebot: 11 Bewohnerlnnen

Wohnsituation: Das Wohnhaus SchYtzenmattstrasse beindet
sich in einer denkmalgeschYtzten Villa an zentralet.age im
SchYtzenmattquartier. Die NShe zu Park und Innerstadietet
stSdtisches Wohnen. Anbindung an Innerstadt und Bahnlof
SBB mit Tram und Bus vor der HaustYre. Das Haus istlstuhl-
gSngig, ein Lift ist vorhanden.

Ausrichtung:

Menschen mit einer Behinderung, die auf dem Weg in
die gr3sstm3gliche SelbstSndigkeit F§rderung und Asistenz
benstigen.

Menschen, welche aufgrund ihrer Behinderung spezifishe
UnterstYtzung im Bereich der Kommunikation fordern.

Sibil Bruder,

Wohnhausleiterin SchYtzenmattstrasse:

CBei uns herrscht den ganzen Tag ein reges Kommendn
Gehen. Strukturierte AblSufe, welche Sicherheit vermieln und
verschiedene Kommunikationsangebote haben in unserm
Alltag ein besonders grosses Gewicht.E

34

Die abilia-Standorte im Therblick

Friedensgasse: Kompetenzzentrum fYr Senioren und Rftje

Wohnangebot: 2 Wohngruppen mit je 8 Bewohnerlnnen,

2 zusStzliche Betten fYr Entlastungs-/Notfallsituaionen.
Wohnsituation: Das Wohnhaus Friedensgasse befindet sih in
einer grossen Liegenschaft mit Vorder- und Hinterhausan
zentraler Lage beim Spalentor in der NShe der 3erdmlinie.

Ausrichtung:
Bewohnerlnnen, die sich im Pensionsalter befinden ud/oder
keiner oder einer reduzierten ErwerbstStigkeit nachghen.
Bewohnerlnnen, welche auf erhShte Pflegedienstleistungen
angewiesen sind.
Ziel des Angebotes ist es, Bewohnerlnnen im fortgesdiittenen
Alter und/oder bestehender Abbauprozesse adSquat zu
begleiten und vorhandene FShigkeiten nach M3glichki zu
erhalten. Im Vorderhaus steht hauptsSchlich die m3glchst
selbstSndige Gestaltung des Alltags im Vordergrund.
In der Wohngruppe im Hinterhaus wird ein grosser Tet des
Tages von der erforderlichen Pflege bestimmt. Hierst die
Begleitung durch die terminale Lebensphase msglich.

Eveline Haagen,

Wohnhausleiterin Friedensgasse:

CUnsere Kernkompetenz ist das ganzheitliche ErfYlleder
sozialen und pflegerischen BedYrfnisse unserer Bevimerinnen.
Sie sollen ihr Leben auch im letzten Abschnitt nackaussen
leben kdnnen.E
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Die abilia-Standorte im Tberblick Die abilia-Standorte im therblick

Bonifacius: Modernes Wohnen in farbiger Umgebung

Wohnangebot: 2 Wohngruppen mit 7 Bewohnerlnnen, 1 Ausn-
wohngruppe mit 3 Bewohnerinnen.

Wohnsituation: Das neue Wohnhaus steht inmitten des Kein-
basels, auf zentraler Achse zwischen Rhein und Erlerattpark
und Lange Erlen. Mit Sffentlichen Verkehrsmitteln gut erschlossen,
stehen rund um das Wohnhaus viele Einkaufsmsglichkiéen

zur VerfYgung.

Ausrichtung:

Menschen, die in ihrer individuellen Lebensgestalturg Unter-
stYtzung und Assistenz benstigen.

Menschen, die auf dem Weg in eine weniger eng beglégte
Wohnform UnterstYtzung benstigen.

Junge erwachsene Menschen mit einer Behinderung, die
auf dem Weg in die gr8sstmsgliche SelbstSndigkeit FEderung
und Assistenz benstigen.

ZusStzliches Dienstleistungsangebot: BeschSftigungsiatz fYr
Externe in der Hauswirtschaft, Ferienplatz fYr Extare.

John Espinoza,

Wohnhausleiter Bonifacius

(vorher Angensteiner- und Hardstrasse):

CUnsere Hauptaufgabe besteht darin, die Autonomie unerer
Bewohnerlnnen zu f&rdern und sie in ihrer SelbstSnigkeit
zu unterstYtzen.E
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FsrderstStte & Kulturzentrum Vogesen

Das Kulturzentrum Vogesen ist der Ort, wo sich die Beohner-
Innen der abilia-WohnhSuser kreativ entfalten k§nnen. Neben
einem auf die BedVYrfnisse der abilia-Klientinnen zgeschnittenes
BeschSftigungs- und Kursangebot organisiert das Kultizen-
trum standortYbergreifende AnlSsse und gibt die haliShrliche
abilia-Zeitung heraus.

Ausrichtung:

MSnner und Frauen aller Altersstufen, die wegen deSchwere
ihrer BeeintrSchtigung den Erwartungen einer geschizten
Werkstatt oder vergleichbaren Einrichtungen nicht gerecht wer-
den kdnnen.

Angebote:
Allrounder-Team / Natur- und Produktion / Recycling
Bewegung, Gymnastik, Turnen / Kultur in der Friedensgsse
Malwerkstatt / ErzShistunde / Senioren-Treff / Theaterkurs
Frauenabend / Kochkurs / Zollikurs
Filmclub im Kulturzentrum Vogesen / Fasnachtsfest mt
Morgestraich, Guggenkonzert / Vernissagen / Disco

Pedro Soares,

Leiter F3rderstStte & Kulturzentrum Vogesen:

CIndem wir sie ernst nehmen, ihnen mit Respekt begegnen
und ihnen etwas zutrauen, erméchtigen wir unsere Kkentlnnen,
ihre eigene KreativitSt zu entdecken und zu entfalte.E

Fachdienst Gesundheit

Sonja Weth,

Leiterin Fachdienst Gesundheit:

CGesundheit ist mehr als ein medizinischer Aspekt.

Der Fachdienst versteht sich als Reflexionsinstrumentind soll
zu einer ganzheitlichen Betrachtungsweise fYhren.E
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Die aktuellen Adressen

reirosenbrycke

abilia GeschSftsstelle
MYnzgasse 3

4001 Basel

Tel +41 (0)61 260 93 33
Fax +41 (0)61 260 93 39
E-Mail info@abilia.ch
www.abilia.ch

Leitung: Rolf MYller
E-Mail mueller.rolf@abilia.ch

Finanzen/Controlling: Prisca Roth
E-Mail roth.prisca@abilia.ch

Fachdienst Gesundheit
Leitung: Sonja Weth

Tel +41 (0)61 260 93 35

Fax +41 (0)61 26093 39
E-Mail weth.sonja@abilia.ch

Wohnhaus Titus

BISsiring 40

4057 Basel

Leitung: Marietta Bucher

Tel +41 (0)61 382 99 83

Fax +41 (0)61 382 99 82

E-Mail bucher.marietta@abilia.ch

AWG Titus

BISsiring 42

4057 Basel

Leitung: Marietta Bucher

Tel +41 (0)61 382 99 81

Fax +41 (0)61 382 99 82

E-Mail bucher.marietta@abilia.ch

Wohnhaus Bonifacius
Amerbachstrasse 37

4057 Basel

Leitung: John Espinoza

Tel +41 (0)61 312 91 90

Fax +41 (0)61 312 90 92
E-Mail espinoza.john@abilia.ch
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Wohnhaus Sch¥Ytzenmattstrasse
SchYtzenmattstrasse 55

4051 Basel

Leitung: Sibil Bruder

Tel +41 (0)61 271 32 00

Fax +41 (0)61 273 32 06

E-Mail bruder.sibil@abilia.ch

Wohnhaus Birmannsgasse
Birmannsgasse 37

4055 Basel

Leitung: Matthias Lang

Tel +41 (0)61 206 93 33

Fax +41 (0)61 206 93 39
E-Mail lang.matthias@abilia.ch

Wohnhaus Friedensgasse
Friedensgasse 72

4056 Basel

Leitung: Eveline Haagen

Tel +41 (0)61 322 36 02

Fax +41 (0)61 322 36 03

E-Mail haagen.eveline@abilia.ch

Wohnhaus Volta West

St- Louis-Strasse 26

4056 Basel

Leitung: Matthias Lang

Tel +41 (0)61 312 75 49

Fax +41 (0)61 373 75 50
E-Mail lang.matthias@abilia.ch

F3rderstStte & Kulturzentrum
Vogesen

Vogesenstrasse 145

4056 Basel

Leitung: Pedro Soares

Tel +41 (0)61 683 04 26

Fax +41 (0)61 683 32 53
E-Mail soares.pedro@abilia.ch



Facts & Figures

Angebot Impressum
6 WohnhSuser mit 15 unterschiedlichen Betreuungssethgs
79 Wohn- und 6 BeschSftigungsplStze
2 EntlastungsplStze
1 Kulturzentrum fYr Kurse und Freizeitangebote
365 ...ffnungstage

Personal
87 Vollzeitstellen
150 Mitarbeiterlnnen

Bilanzsumme
ca. CHF 1105000000 (2008)

Vorstand
Margreth Spsndlin-Weiss, PrSsidentin,
lic.iur., Advokatin, Mediatorin SAV
Kurt Hellstern, VizeprSsident, Unternehmer
Dieter Lehner, Architekt ETH/SIA
Markus Fritz, eidg. dipl. Apotheker
Esther HSring dipl. Psychologin FH, lic. phil. |

GeschSttsleiter
Rolf MYller, Sozialarbeiter FH, NDS Corporate Management

Prisca Roth,

Mitglied GeschSftsleitung:

CEine Unternehmung wirkt dann erfolgreich, wenn sie éen
sorgsamen Umgang mit allen Ressourcen pflegt. Sei es

gut ausgebildetes Personal, motivierte Lernende, tatk&ftige
Mitarbeitende. Finanzielle Mittel sorgen als gutes Eindament
fYr eine aktive und sichere UnternehmensentwicklungE
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abilia

begleiten wohnen leben

abilia

MYnzgasse 3

4001 Basel

Tel +41 (0)61 260 93 33
Fax +41 (0)61 260 93 39
E-Mail info@abilia.ch
www.abilia.ch

&

abilia ist eine C-Organisation der Gesellschaft fYr ds Gute und GemeinnYtzige Basel
(www.ggg-basel.ch)

und

Mitglied beim Verband Soziale Unternehmen beide Basl SUbB

(www.subb.ch)



